Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

Opis przedmiotu zaméwienia

Szkolenie okresowe w dziedzinie bezpieczefAstwa i higieny pracy dla
pracownikow Parfistwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej we Wroctawiu.

Przedmiotem umowy jest przeprowadzanie szkoler: pracownikow zamawiajgcego w zakresie:
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy — szkolenia okresowe dla 160 pracownikéw zatrudnionych
na stanowiskach robotniczych. Szkolenia bedj sie odbywaty w formie stacjonarne;.

Zamawiajacy informuje, ze okresowe szkolenia bhp moga dotyczy¢ wigkszej badz mniejszej
ilosci pracownikdw.

Celem szkoleA okresowych bhp jest aktualizacja i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci
w szczegdlnosci:

a) przepisdw i zasad bezpieczerstwa i higieny pracy zwigzanych z wykonywang praca,

b) organizacji pracy i stanowisk pracy zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergohomii

¢) zagrozen zwigzanych z wykonywang pracg oraz metod ochrony przed tymi zagrozeniami,

d) postgpowania w razie wypadku i w sytuacjach zagrozen

Zasady realizacji szkolen:
1. Szkolenia musza by¢ zorganizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 27 lipca 2004r w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

z pozn. zm.
2. Szkolenia zakoriczone bedg wydaniem zaswiadczenia o ukofczeniu szkolenia okresowego,
ktérego wzér okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zm.

Rozporzadzenie w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz.U.
2007 nr 196 poz.1420) z pézn. zm. Dz.U.2019. poz.1099.

1. Wykonawca  przekazuje  Zamawiajagcemu nastepujace  dokumenty  zwigzane
z wykonanym szkoleniem:

* Dziennik zajgc¢ sktadajacy sie z listy obecnosci, liczby godzin i tematéw zajed

e Rejestr wydanych zaswiadczen

® Protokot przebiegu egzaminéw

e Zaswiadczenia

e Szczegotowy program szkolenia




3. Ramowy program szkolenia

Lp.

Temat szkolenia Liczba godzin*)
I 2 3
Regulacje prawne z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy, z 1

uwzglednieniem przepiséw zwigzanych z wykonywang pracg

Zagrozenia czynnikami wystep_ujqcymi w procesach pracy oraz 3
zasady i metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania tych
czynnikow na pracownikéw — z uwzglednieniem zmian w
technologii, organizacji pracy i stanowisk pracy, stosowania Srodkow
ochrony zbiorowej i indywidualnej, wprowadzenia nowych urzadzen,

sprzetu i narzedzi pracy

Zasady pc;stepowania w razigwypadku W czasie pracy i w sytuacjach 2
zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej

pomocy w razie wypadku

Okolicznosci i przyczyny charakterystycznych dla wykonywanej pracy 2

wypadkow przy pracy oraz zwigzana z nimi profilaktyka

| Razem Minimum 8

;‘) w godziach Ie_kcﬁnych trwajgcych 45 minut

. Szkolenia organizowane beda w formie instruktazu — na podstawie szczegétowego

programu opracowanego przez organizatora szkolenia. Szkolenie realizowane beda
w formie instruktazu, wyktadu, pogadanki, filmu, oméwienia okolicznoéci i przyczyn
charakterystycznych (dla prac wykonywanych przez uczestnikéw szkolenia) wypadkdw przy

pracy oraz wnioskéw profilaktycznych.

. Szkolenia odbywac sie beda w siedzibie Zamawiajacego we Wroctawiu. Zamawiajacy

umozliwi Wykonawcy dostep do pomieszczen biurowych umozliwiajacych wykonania
prawidtowo ustugi. Po stronie Wykonawcy pozostaje zorganizowanie szkolenia tj. obstugi

szkolenia, materiatow szkoleniowych.

. Szkolenia odbywac sie beda wg miesigcznego harmonogramu, ktéry zamawiajacy uzgodni

z Wykonawcg najpdzniej do 5 dni od podpisania umowy. Szkolenia bedg organizowane w




dniach roboczych pomiedzy godz.7-15. Termin rozpoczegcia szkolenia to do 7 dni roboczych
od momentu zgtoszenia przez Zamawiajacego.

. Szkolenia w formie instruktazu odbywac sie bedg w terminie uzgodnionym przez
Zamawiajacego z Wykonawca, w siedzibie Zamawiajacego przy min. 7 pracownikach
z grupy robotniczej.

. Ceny jednostkowe podane przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym, ktory jest
Zatacznikiem nr 3 do Zapytania Ofertowego, nie ulegna zmianie do czasu realizacji

zamowienia.
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